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有限会社テラサイトシステム 

採用における個人情報の取扱いに関する同意書 

 
有限会社テラサイトシステム 
個人情報保護管理者 斎藤 薫 

TEL:0297-60-2305 
 
有限会社テラサイトシステムは、当社採用業務にあたり貴殿の個人情報を取得いたしますが、個人情

報保護法に基づき以下のように安全に管理いたします。つきましては、以下の事項をご理解の上、本紙
下段の同意欄に日付、及びご署名願います。 
 
１． 応募者の個人情報の取得、利用、提供 

当社は、応募者の個人情報を応募申込・履歴書・職務経歴書・健康状態告知書・筆記試験・面接等
の採用活動を通じて取得するとともに、利用目的の公表・通知・明示等を行い、当該応募者の同意な
く、利用目的の範囲を超えた個人情報のお取扱いはいたしません。 
 

２．利用目的 
当社は、応募者から収集した個人情報は下記に示す当社の採用活動の範囲でのみ、これを利用する

ものといたします。 
・ 採用希望者を識別する為、氏名・性別・生年月日などの情報を利用致します。 
・ ご応募に関するお問合せへの返答や、面接日時等のご連絡を行う際に、電話番号、メールアド   

レス、住所等の連絡手段の情報を利用します。 
・ 当社業務に対する貴殿の適正を判断する為、学歴・成績・職務経歴・健康状態告知書などの情

報を利用します。 
・ 採用された際は、氏名または個人を特定できる情報や職務経歴、資格、健康状態等の情報を人

事労務管理の為に利用します。また、人事労務管理を行う目的の為、さらに必要な情報をご提
出頂く場合があります。 

 
３．第三者への提供、及び外部委託 

法律で定められている場合及び公共機関を除いて、応募される方々の個人情報は当該応募者の同意
を得ず第三者に開示・提供することはございません。また、外部へ預託することは致しません。 

 
４．個人情報の開示・訂正・削除、及び利用の停止（以下、開示等）について 

ご希望がありました場合は、貴殿よりお預かりした個人情報は開示させていただきます。又、その
結果、開示情報に誤りや不必要な内容がございましたら、ご要望に基づき訂正、削除させていただき
ます。その場合、下記【本件に関する問合せ先、及び開示等請求先】に連絡願います。 

 
５．個人情報提供の任意性、及び当該情報を提供しなかった場合に本人に生じる結果について 
  応募者の個人情報の弊社への提供は、応募者の同意に基づく任意ですが、弊社の採用選考に必要な
情報が提供されない場合、採用の選考を辞退されたものとみなす場合もありうることを予めご承知お
き下さい。 

 
６．その他留意事項 

不採用となった場合は、お預かりした全ての個人情報は、郵送にてご返却いたします。 
 

私は、御社に提出した採用情報につきまして、上記個人情報の取扱い内容に同意するものといたします。 
 

平成    年   月   日 
 

応募者ご署名：                  印 
 

【本件に関する問合せ先、及び開示等請求先】 
有限会社テラサイトシステム 個人情報相談窓口 
電話：0297-60-2305 FAX：0297-65-7970 
E-mail：privacy@terrasight.co.jp 

mailto:privacy@terrasight.co.jp

